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Telkom Digital Talent Incubator 2020 (DTI2020) adalah
Progam Pengembangan Skill Digital yang diperuntukkan
kepada mahasiswa tingkat akhir S1/D4/D3 yang dilaksanakan
oleh PT Telkom bekerjasama dengan Telkom University, 
melalui Direktorat Pengembangan Karir, Alumni, dan
Endowment (Tel-U CAE).

DTI2020 diperuntukkan bagi 500 (lima ratus) peserta
mahasiswa Telkom University, UI, ITB, Binus University, dan
PT lain. 

DTI2020 diharapkan dapat meningkatkan employability
Lulusan PT, khususnya terkait kompetensi digital.

DTI2020 meliputi 9 (sembilan) stream atau skill 
set digital sebagai berikut :

1. Front End Develop – 50 peserta

2. Back End Developer – 50 peserta

3. Android Developer – 100 peserta

4. Database Administrator – 50 peserta

5. Data Scientist – 50 peserta

6. Software Documentation – 50 peserta

7. Software Quality Assurance – 50 peserta

8. UI Designer – 50 peserta

9. SCRUM Master – 50 peserta

Peserta yang Lulus Program DTI2020 ini
mempunyai kesempatan untuk diseleksi dan
diterima sebagai pegawai kontrak di tribe digital 
Telkom Group.

Program Pembelajaran DTI2020 insya Allah akan
dilaksanakan mulai minggu ke-2 September 
sampai dengan awal Desember 2020.



Pembelajaran DTI2020 akan dilaksanakan secara
daring (online) tatap muka, tugas terstruktur, dan
pembelajaran mandiri, yang tediri dari :

i. Digital technical skill
ii. Wawasan bisnis perusahaan
iii. Soft skill dan character building
iv. Proyek digital

Pembelajaran DTI2020 ini dapat disetarakan dengan
3 SKS MK Tingkat Akhir atau MK Pilihan dan diakui
pada semeseter berikutnya dengan skema regocnition
of prior learning (RPL).

Peserta/Mahasiswa yang megikuti Program DTI ini
akan mendapatkan bantuan kuota internet Rp. 
600,000,-/bulan selama 3 bulan, bantuan proyek
digital Rp. 1.000.000,-, sertifikat Program DTI2020, 
serta kesempatan kontrak kerja di PT Telkom 
Indonesia.



4 Digital Talent Incubator Journey
Input Process Output
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Note: placement test bertujuan untuk assess kemampuan dasar sekaligus meningkatkan engagement peserta dan prestige program



5 Digital Talent Incubator Syllabus 

Area Objective Skill Modul

Frontend

1. Peserta mampu menggunakan fungsi-fungsi
framework reactJs / VueJs

2. Peserta mampu mengimplementasikan UI/UX 
Design (proses slicing asset & binding API)

3. Peserta mampu membangun aplikasi sederhana
4. Peserta mampu melalukan trouble shooting 

disisi front end
5. Peserta memahami proses umum CI/CD, Github
6. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)

1. Frontend Programming Language
2. HTML & CSS
3. JavaScript
4. Progressive Web Apps
5. CI/CD, GitHub
6. Collaboration Tools

1. ReactJs / VueJS
2. Pengenalan CI/CD, Github
3. Pengenalan Jira, Trello

Backend

1. Peserta mampu menggunakan fungsi-fungsi
framework NodeJs

2. Peserta mampu membuat dan mengelola
RestAPI

3. Peserta memahami proses umum CI/CD, Github
4. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)

1. Backend Programming Language
2. Relational Database
3. RestAPI
4. CI/CD, GitHub
5. Collaboration Tools

1. NodeJs
2. Swagger 
3. Pengenalan MonggoDB / PostgreSQL
4. Pengenalan CI/CD, Github, Docker, 

Micro services
5. Pengenalan Jira, Trello

Android 
Developer

1. Peserta mampu menggunakan fungsi-fungsi
framework reactNative

2. Peserta mampu membangun cross-platform 
aplikasi sederhana

3. Peserta mampu melalukan debugging
4. Peserta memahami proses umum CI/CD, Github
5. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)

1. Programming Language
2. HTML & CSS
3. JavaScript
4. CI/CD, GitHub
5. Collaboration Tools

1. ReactNative
2. Pengenalan CI/CD, Github
3. Pengenalan Jira, Trello
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Area Objective Skill Modul

Software 
Quality 

Assurance

1. Peserta mampu menggunakan fungsi-fungsi
JMeter

2. Peserta mampu melakukan test plan untuk Proxy 
Server, Performance, Web Services Debug, DB

3. Peserta memahami proses umum CI/CD, Github
4. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)

1. QA software tools
2. Pengenalan RestAPI
3. Pengenalan Selenium - Security
4. CI/CD, GitHub
5. Collaboration Tools

1. JMeter
2. Pengenalan CI/CD, Github
3. Pengenalan Jira, Trello

Software 
Documentation

1. Peserta mampu menggunakan fungsi-fungsi
framework Swagger / UML & penulisan pseudo 
code

2. Peserta memahami proses umum CI/CD, Github
3. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)

1. Psuedo code, Swagger, UML
2. CI/CD, GitHub
3. Collaboration Tools

1. UML
2. Swagger 
3. Psuedo code
4. Pengenalan CI/CD, Github
5. Pengenalan Jira, Trello

Database 
Administrator

1. Peserta mampu memahami cara kerja basis 

data.

2. Peserta mampu memahami desain query 

termasuk logika, struktur tabel dan sintaks
query

3. Peserta mampu merancang alokasi memori

basis data

4. Peserta mampu melakukan design deploying dan 
manage cluster basis data

5. Peserta memahami mengelola dan memonitor
development basis data

1. Database Architecture
2. Query Level Tuning
3. Memory Level Tuning
4. Database Cluster / Replication
5. System Operation

1. Overview (RDBMS:MySQL/MariaDB, 
PostgreSQL, Oracle; NoSQL 
Database: MongoDB) dan System 
Operation

2. Database Architecture, Query Level 
Tuning

3. Memory Level Tuning, Database 
Cluster / Replication

Digital Talent Incubator Syllabus 



7

Area Objective Skill Modul

Data 
Scientist

1. Peserta mampu menggunakan fungsi-fungsi
Python

2. Peserta mampu menggunakan conditional, loop 
dan OOP

3. Peserta membuat aplikasi sederhana
menggunakan python

4. Peserta memahami proses umum CI/CD, Github
5. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)
6. Peserta memahami proses pengembangan

usecase

1. Machine Learning
2. Deep Learning
3. TensorFlow
4. Python
5. Regresion
6. Calssification
7. Clustering
8. NPL
9. Data Analysis
10.Data Management

1. Data Science in Phyton
2. Pengenalan CI/CD, Github
3. Pengenalan Jira, Trello

UI Designer

SCRUM Master

1. Peserta memahami agile mindset concept
2. Peserta mampu melaksanakan metodologui

SCRUM dalam project management
3. Peserta memahami kolaborasi tools (trello, Jira)

1. Scrum Master
2. Agile Method

1. Scrum Master

Digital Talent Incubator Syllabus 

1. Peserta mampu memahami UX Desgner
2. Peserta mampu memahami dan melakukan UI 

Designer
3. Peserta memahami proses Evaluate  Design

1. UX Fundameltal & Principles
2. Design Thinking/Design Sprint
3. Mobile design Principle
4. Web Design Principles

1. UX Fundamental
2. Design Thinking
3. Mobile Design
4. Web Design



Total materi pembelajaran (3 SKS) = 135 jam = 45 
jam tatap muka / online + 45 jam tugas terstruktur + 
45 jam pembelajaran mandiri : 

i. Digital Tecnical-skill (60 %) = 27 jam tatap
muka / online + 27 jam tugas terstruktur + 27 
jam pembelajaran mandiri

ii. Wawasan bisnis perusahaan & Character 
building / Telkom Code (6,6 %) = 3 jam 
tatap muka / online + 6 jam tugas terstruktur
/ pembelajaran mandiri

iii. Soft-skill (13,3 %) = 6 jam tatap muka / 
online + 12 jam tugas terstruktur / 
pembelajaran mandiri

iv. Project digital (20 %) = 9 jam tatap muka / 
online + 18 jam tugas terstruktur / 
pembelajaran mandiri

PEMBELAJARAN DTI2020

 Penjadwalan dilaksanakan
tiap hari SABTU SIANG / 
SORE

 Pembelajaran point. ii dan
iii dilaksanakan oleh Tim 
Telkom Corpu

 Pembelajaran point. iv 
dilakukan oleh Tim Expert 
Soft Skill (The Hatch). 



TERIMA KASIH


